
  
 

 

Stellenausschreibung 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist die Stelle eines 

Pastoralreferenten in der Militärseelsorge (m/w/d)  
(Beschäftigungsumfang: 39 Stunden/Woche) 
 
zu besetzen. 
 

Aufgrund einer vertraglichen Vereinbarung zwischen dem Bundesministerium der Verteidigung und dem 
Katholischen Militärbischof werden Pastoralreferent(inn)en auch in der Militärseelsorge eingesetzt. Sie 
leisten wie die Militärgeistlichen die seelsorgliche Begleitung der internationalen Einsätze der Bundes-
wehr. Dazu werden sie für die Zeit von fünf bis maximal zwölf Jahren seitens ihrer Heimatdiözese, in 
deren Dienstverhältnis sie bleiben, abgeordnet. Sie versehen ihre Aufgaben unter der Leitung eines Mili-
tärgeistlichen als zuständigem Dienststellenleiter und werden bei der Ausübung ihrer Tätigkeiten, insbe-
sondere der Verwaltungstätigkeiten, von einem/r Pfarrhelfer/in unterstützt. Ein eigenes Büro mit IT-Aus-
stattung nach den Vorschriften des Bundes, ein Dienstwagen sowie Haushaltsmittel des Bundes und der 
Kirche zur Durchführung der Aufgaben werden zur Verfügung gestellt. 
 
 
Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen: 

 Seelsorge für die Soldatinnen und Soldaten sowie deren Familien an einem Militärpfarramt 

 Mitwirkung in der kirchlichen Bildungsarbeit sowie Konzeption, Planung und Durchführung pastora-
ler Intensivveranstaltungen (Werkwochen, Familienwochenenden) 

 Eigenverantwortliche Erteilung des Lebenskundlichen Unterrichts zur berufsethischen Qualifikation 
der Soldatinnen und Soldaten vor dem Hintergrund der mit Auslandseinsätzen verbundenen Belas-
tungen für die Angehörigen der Streitkräfte und deren Angehörige (Ehe und Familie im Kontext des 
Soldatenberufs, katholische Friedensethik, Gewissensfragen) 

 Gestaltung und Leitung von Wort-Gottes-Feiern, Andachten, Gebetszeiten, Meditationen 

 Übernahme diakonischer Aufgaben, Mitgliedschaft in den Pfarrgemeinderäten bzw. Mitarbeiterkrei-
sen (geborenes Mitglied) der jeweiligen Militärpfarrämter 

 
 

Ihr Anforderungsprofil: 
 Abgeschlossene Zweite Dienstprüfung als Pastoralreferent/in 
 Teamfähigkeit zur Zusammenarbeit auf der Dienststelle und im Rahmen des Militärdekanats 
 Bereitschaft zur Teilnahme an Einführungslehrgängen, individuellen Fortbildungen sowie an Tagun-

gen und Besprechungen 
 Bereitschaft zu einer aufsuchenden Seelsorge an den zur Dienststelle gehörenden Standorten und 

auf Übungen 
 Bereitschaft zur Mitwirkung bei der Erstellung eines Pastoralkonzeptes 
 Bereitschaft, die Truppe auch auf Auslandseinsätze zu begleiten 

 
 

Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Herrn Prälat Georg Kestel, derzeit Ständiger Vertre-
ter des Diözesanadministrators, Generalvikariat, Domplatz 4, 96049 Bamberg, Tel: 0951 502-1500. 
 
Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 


